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	Taller sobre “Cómo mejorar mi rol como formador interno”
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¿Deseas que tu inversión en formación se rentabilice inmediatamente?


¿Habéis desarrollado una herramienta nueva y necesitáis que   todos la apliquen?


¿Quieres alcanzar tus objetivos departamentales a pesar de los recortes presupuestarios? 


Es el momento de  aunar y optimizar todos nuestros mejores recursos.


DURACIÓN: 12 horas.


OBJETIVOS: 


Incrementar su seguridad profesional para la transmisión de conocimientos 


Estructurar su “forma de hacer” eficaz en el adiestramiento a otros.


Desarrollar sus habilidades de comunicación, motivación y dinámica de grupos. 


En definitiva, convertirse en un promotor del cambio dentro de tu organización. 








